
   

DAS DUALE HOCHSCHULSTUDIUM  

MIT ZUKUNFT. 

Für die Gleichstellungsbeauftragte der Dualen Hochschule Baden-Württemberg (DHBW) 
Karlsruhe suchen wir im Bereich Active Recruiting motivierte Unterstützung durch 
 

studentische/wissenschaftliche Hilfskräfte (m/w/d) 
 
Ihr Aufgabengebiet: 

• Arbeit mit den Suchmaschinen der Netzwerke XING, LinkedIn u.a. 

• Identifikation qualifizierter Kandidatinnen für vakante Professuren 

• Direkte Kontaktaufnahme 

• Hilfe bei der wissenschaftlichen Datenanalyse und Auswertung 

 

Voraussetzungen: 

Als Anforderungen sind nach entsprechendem Training der sichere Umgang mit den 

ausgewählten Datenbanken, kommunikative Kompetenzen, gute Englischkenntnisse sowie 

eine gültige Immatrikulation erforderlich. Der Arbeitsumfang beträgt 15 h pro Woche, die 

zwischen mehreren Personen aufgeteilt werden können. Die Vergütung erfolgt nach den in 

B-W gültigen Richtlinien für Hilfskräfte. 

 

Weitere Informationen erhalten Sie bei Frau Prof. Diehl-Becker, Gleichstellungsbeauftragte 

der DHBW Karlsruhe, E-Mail: angela.diehl-becker@dhbw-karlsruhe.de. Bewerbungen bitte 

per E-Mail an Frau Prof. Diehl-Becker. 

 

Das Bekenntnis der DHBW zu Vielfalt und Inklusion ist für unseren Erfolg von zentraler 

Bedeutung. Als Hochschule mit weltweiten Hochschulpartnerschaften und international tätigen 

Dualen Partnern wissen wir, dass unsere Studierenden und Mitarbeitenden ihr Potential nur 

dann voll ausschöpfen können, wenn sie die Freiheit haben, sie selbst zu sein. 

 

Die Hochschule strebt in Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, die Erhöhung 

des Frauenanteils an und fordert daher Frauen nachdrücklich zur Bewerbung auf. Menschen 

mit Schwerbehinderung und diesen gleichgestellten Personen werden bei gleicher fachlicher 

Eignung vorrangig berücksichtigt. Die Grundsätze des AGG werden beachtet. 

 
Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten finden Sie unter: 

https://www.dhbw.de/datenschutz 

 
 
 
 

 

https://www.dhbw.de/datenschutz

