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Zwei Module aus dem 

gesamten Angebot T und W

25 ECTS 50 ECTS 5 ECTS 10 ECTS
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Qualitätssicherung der Modulwahl: Bachelor-Vorkenntnisse
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Ziel: 90 Master ECTS als Delta zu 210 ECTS im Technik-Bachelor-Studium

Berücksichtigung unterschiedlicher Bachelor-Abschlüsse

 Bachelor in Informatik

Sehr gute Kenntnisse in Software-Entwicklung und SW-Architektur

 Bachelor In Wirtschaftsinformatik: 

Gute Kenntnisse in SW-Entwicklung, sehr gut in Business-Anwendung

 Bachelor in Technik

Sehr gute Kenntnisse in technischer Anwendung (Signalverarbeitung), 

evtl. Lücken in manchen Grundlagen der Informatik
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Zukünftige Struktur: Individuelle Kompetenzprofile – „Profil-o-Mat“
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Ziel: Individuelle Kompetenzprofile für jeden Studierenden bei Absicherung eines definierten 

QM-gesicherten Kompetenzprofils für Absolvent und Dualen Partner

 Individualisierung

 QM-Absicherung durch WL und alle Stakeholder

 Transparenz

 Automatisierung



Duale Hochschule Baden-Württemberg

Center for Advanced Studies

Qualitätssicherung der Modulwahl: Stakeholder
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Ziel: QM-gesicherten Kompetenzprofils für Absolvent, Dualer Partner und CAS

 Master-Studierender: Erstellt Modul-Plan

 Ausbildungsfirma: Prüft, ob dieser zu deren Anforderungsprofil passt

− Intendierte Themenstellung in Studienarbeit und Masterarbeit

− Hierzu erforderliche Theorie-Module aufbauend auf Bachelor-Studium

 WL- der DHBW: Prüft im Beratungsgespräch und automatisiert im Modul-o-Mat

− Theorie-Module im Master als Delta zu Kompetenzen aus Bachelor-Studium

− Ganzheitliches Kompetenzprofil aus Bachelor- und Masterstudium
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Kompetenzen – Modul-Zuordnung Fachcluster
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1. INF für Quereinsteiger

2. Data Science & KI

3. IT-Security

4. IOT

5. Adv. Software Engineering

6. Mensch Maschine Interface

7. Cloud Systeme
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T3M40201 Wissensmanagement-Modelle und -Strategien 

T3M40203 Advanced Data Mining und Text Mining 

T3M40204 Semantic Web und Internet der Dinge 

T3M40301 IT Service Management 

T3M40302 Data Center Design, Management und Operations 

T3M40303 Enterprise Architecture 

T3M40304 IT-Sicherheit 

T3M40305 Angewandte Kryptographie 

T3M40306 Labor IT-Sicherheit 

T3M40401 Mobile Computing 

T3M40402 Verteilte Systeme 

T3M40404 Kommunikationssysteme 

T3M40501 Intelligente Agenten und Multiagentensysteme 

T3M40503 Einsatz funktionaler Programmiersprachen 

Aggregation -

Kompetenzmatrix

Aggregation -

Themencluster

Drilldown -

Kompetenzbeschreibung

Auswahl der Module
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1.Data Science & KI

2.IT-Security

3.IOT

4.Adv. Software Eng.

5.Mensch-Maschine Int.

6.Cloud Systeme
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Anwendung „Profil-o-Mat“

Orientierung vor dem Studium:

 Recherche vor dem Studium über den Modul-o-Mat durch Studierenden und Unternehmen

 Empfehlung von „Presets“ für bestimmte Berufsfelder.

Studienstart:

 Interaktive Modulwahl mit dem WL im Beratungsgespräch incl. Berücksichtigung der 

Bachelor-Vorkenntnisse

 Definition von Leitplanken zur Soll-Profilierung für bestimmte Berufsfelder

 Dokumentation als One-Pager zum individuellen Kompetenzprofil

Studienbegleitend:

 Workflows zur Abstimmung und Genehmigung von Änderungen der Modulwahl

 Dokumentation der geänderten Kompetenzprofile nach Neuwahl
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